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2018: Graduated from Keio SFC

2023: Graduated from SHI (Media & Suicide Prevention)

Background: Healthcare startups (iCARE / ExaWizards)

March 2022: Founded Papageno while in SHI

December 2024: M&A with l isted company for 130M yen / Joined

Management as Shareholder

March 2025: Published book "New Forms of Disabil ity Support

Through Generative AI"

Currently: Active as angel investor in startups
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Yasumasa（30）

Serial  Entrepreneur & Angel Investor

#Startup #AI #Mental Health#Startup #AI #Mental Health

最近はXをがんばってます



Became a parent in AugustBecame a parent in August 8月に親になりました



Background: Healthcare startups (iCARE / ExaWizards)Background: Healthcare startups (iCARE / ExaWizards)

ヘルスケアスタートアップで、
産業保健分野のSaaSと介護施設向けのSaaSを作ってました。
社会人4年で3社経験して、パパゲーノを創業しています。



My grades were not very good.. .😅

SHIの成績はあんまり良くなかったです



I  thought SHI was an opportunity to challenge myself

to become a leader who can go beyond the boundaries

of government,  industry,  and academia, and lead

efforts to solve the social  issue of mental  health.

My purpose to join SHI

津野先生が過労死等対策シンポジウムで登壇していたのが
きっかけでSHIを知り、すぐ応募しました



T h e  s t o r y  o f  P a p a g e n o  b e g a n  w i t h  t h e  c r e a t i o n  o f  a

p i c t u r e  b o o k  t o g e t h e r  w i t h  K a k e r u n ,  a  p e r s o n  l i v i n g  w i t h

s c h i z o p h r e n i a  w h o  a t t e n d s  a  d i s a b i l i t y  w e l f a r e  f a c i l i t y .

T h e r e  a r e  a b o u t  1 5 , 0 0 0  T y p e - B  C o n t i n u o u s  Em p l o ym e n t

S u p p o r t  f a c i l i t i e s  i n  J a p a n ,  b u t  o n l y  a r o u n d  7 . 5%  o f

t h em  p r o v i d e  t h e  o p p o r t u n i t y  a b o u t  I T - r e l a t e d  w o r k .
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J u s t  a s  p e o p l e  w i t h  p o o r

v i s i o n u s e  g l a s s e s ,

U s i n g  A I  t o  s u p p o r t

c o g n i t i v e  d i s a b i l i t i e s

w i l l  b e c ome  t h e  n o rm !

AI is a valuable social resource for people with disabilities

視力が悪い人がメガネを使うように
脳の機能障害をAIを使って補うことが当たり前になる！

という仮説を持って色々試行錯誤してました

https://amzn.to/4lDJ6om


Empowering Individuals
through Generative AI
Empowering Individuals
through Generative AI

×
Pioneering an IT-Driven
Type-B Employment
Support in Tokyo

Driving Positive Change
in Support Practices
Across the Welfare

Industry
100 Papageno Story100 Papageno Story

C
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就労BとAI支援さんがパパゲーノの主な事業です就労BとAI支援さんがパパゲーノの主な事業です



Companies People with
disabilities

就労継続支援B型

People with disabilities
contributing to corporate DX 

People with disabilities
contributing to corporate DX 

OutsourcingOutsourcing

DeliveryDelivery

Task
breakdown

Task
breakdown

Task
execution

Task
execution

 

企業のDXの仕事を受託して、障害のある方と一緒に仕事してます企業のDXの仕事を受託して、障害のある方と一緒に仕事してます



1 . S o c i a l  a n x i e t y  →  A I  w o r k  c o n s u l t a n t  →  I n d e p e n d e n t  p r o b l em -

s o l v i n g

2 . C ommun i c a t i o n  s t r u g g l e s  →  A I  p r a c t i c e  p a r t n e r  →  Emp a t h e t i c

c ommun i c a t i o n

3 . No  i n d u s t r y  k n ow l e d g e  →  A I  b r a i n s t o rm i n g  →  P r o f e s s i o n a l

c o n t e n t  c r e a t i o n

AI Empowering People with Disabilities:

対人不安で業務の報告、連絡、相談が苦手だった方や、ASDや確認不安
により何度もスタッフへの質問を繰り返し作業が進まなかった方が、
業務マニュアルを読み込ませたAI（仕事相談BOT）を使いチャットで

疑問を解消して活躍できるようになったりしてます



C r e a t e d  a r t  &  p i c t u r e  b o o k s  w i t h  m e n t a l  h e a l t h  c ommu n i t y

B u i l t  3  em p l o ym e n t  s u p p o r t  f a c i l i t i e s

D e v e l o p e d  A I  S h i e n - s a n  ( D X  S a a S  f o r  w e l f a r e )

M & A  e x i t  t o  A H C  G r o u p :  1 3 0M  y e n  ( 3 3  m o n t h s )

G o v e r nm e n t  r e c o g n i t i o n  f o r  w e l f a r e  D X  i n n o v a t i o n

L e a d i n g  i n d u s t r y  t r a n s f o rm a t i o n  a s  s h a r e h o l d e r

Scaling health innovation as  a shareholder

上場企業の株主になって、業界構造の変革に挑戦してます



Direct Support
Practitioner

Help people in front of me
Share practice-based
knowledge
"Clinician" & "Practitioner"

Activist

Influence listed companies
and government
Drive systemic change
"Shareholder Activist"

×

Activist Social WorkerActivist Social Worker

アクティビスト型のソーシャルワーカーをしていますアクティビスト型のソーシャルワーカーをしています



C a r e  n o  B a t o n  I n c .  ( F o u n d e d  S e p t  2 0 2 5 )

3  C o - f o u n d e r s

M i s s i o n :

B u s i n e s s  s u c c e s s i o n  s u p p o r t  f o r  c a r e  s e c t o r

M a n a g em e n t  t a l e n t  d e v e l o pm e n t  f o r  c a r e  s e c t o r

C r e a t i n g  h i g h - i n c om e  j o b s  ( 1 0 M +  y e n / y e a r )  f o r  p e o p l e  w i t h

d i s a b i l i t i e s

ケアのバトン

Co-founding startups with people with disabilities

障害当事者と一緒に起業して事業を作っています
年収1000万円超の障害者雇用をしていくことに挑戦します



株式会社ぶんちょう企画

設立日：2 0 2 5年4月

事業内容：精神障害者向けグループホーム

株式会社コロキアム

設立日：2 0 2 5年4月

事業内容：電気式人工喉頭の開発

株式会社P l u s b a s e

設立日：2 0 2 2年1月

事業内容：医療DX /看護師向けA Iメンタルケア

Angel investor in 3 startups

Group home

Electrolarynx

Nursing DX

3社にエンジェル投資をしています



DX Advisor for psychiatric hospitals and universities

精神科病院や大学でDX顧問をしています



To create health innovation,
ask not what SHI can give you,
but what you can give to SHI.
もしヘルスイノベーションを起こしたいなら、

SHIが君に何を与えてくれるかではなく、
君が何をSHIに与えられるかを問おう。



Feel  free to DM me!
気軽にご連絡ください！

X BookFb


